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PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Raportului privind acti
personali ai persoanelor cy handicap g

2025

vitatea desfasurata de asistentii
rav pentru Semestrul || af anului

Consiliul local al comunei Lunca de Sus, judetul Harghita, tntrunit in sedinta ordinara,

Proiectul de hotarare nr.73/2026 initiat de Primarul
aprobarea Raportului privind activitatea desfasurat
persoanelor cu handicap grav pentru semestrul ||

comunei Lunca de Sus, pentru
a de asistenti personali aj
al anului 2025:

- referatul de aprobare al Primarului comunei Lunca d

In conformitate cu:

- prevederile art. 40 alin. 2 din Le

drepturilor persoanelor oy handica
ulterioare;

g€a nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
P, republicata, cu modificarile si completarile



ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
COMUNA LUNCA DE SUS
PRIMAR

LUNCA DE SUs,nr.537,coD POsTAL:S:S?‘I55,te|:02663391 01
e-mail: Iuncadesua@yahoo.com
COD FISCAL:4245220

____—-—-——————____________________———_._________

- prevederile art. 29 alin.1 din HG nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legl nr. 448/2006 privind protectia si
Promovarea drepturilor persoanelor cy handicap, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare; Luand act de avizele comisiilor de specialitate;

—_—

-prevederile art.129, alin.

(2), lit.“d” coroborat cu alin.(6) lit.a) din QUG nr.57/2019
privind Codul Administrativ:

In temeiul art. 139 alin.(1) si art. 196 alin. () it b

) din OUG nr.57 /2019 privind Codul
dministrativ, cu modificar

ile si completarile ulterioare:

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Raportul privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pentru semestrul Il al anului 2025

» conform anexei, care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Initiator, Primar

Ambrus Andor
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Referat de aprobare

In conformitate cu:

-prevederile art. 40 alin. 2 din Legea

drepturilor persoanelor cu handicap,
ulterioare;

nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
republicata, cu modificarile si completarile

-prevederile art. 29 alin.1 din HG nr. 268/2007 pentry aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia sj promovarea drepturilor

persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile s completarile ulterioare: Luand
act de avizele comisiilor de specialitate;

-prevederile art.129, alin

(2), lit."d"” coroborat cu alin.(6) lit.a) din QUG nr.57/2019 privind
Codul Administrativ;

In temeiul art. 139 alin.(1) si art. 196 alin. () lit. b)

din OUG nr.57 /2019 privind Codul
dministrativ, cu modificirile si completarile ulteri

oare;

Rog aprobarea proiectului in forma initiata.

Primar, Ambrus Andor



Raport

Privind activitatea desfasurati de catre asistentii personali din comuna Lunca de Sus, in sem. II.

al anului 2025 din Comuna Lunca de Sus

Avand in vedere art.prevederile art.29, alin.| din H.G.

nr.268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare

a Legii nr.448/2006 privind protectia sj
anelor cu handicap | Compartimentul de Asistenta Sociala din cadry
de specialitate a primarului comunei [

promovarea
drepturilor perso

1l aparatului
unca de Sus are obligatiec de a prezenta semestrial

Consiliului Local, raportul de activitate al

asistentilor personali aj persoanelor cu handicap grav,

care sa contina in mod obligatoriu date referitoare la:
-dinamica angajarii asistentilor personali;

-modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediuluj de odihna,
in strinsi legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro; -informatii
privind numarul de asistenti personali instruiti;

-numarul de controale efectuate s; probleme sesizate.

Potrivit prevederilor Legii 448/2006 republicata, rolul

autoritatii locale, este de a monitoriza
in conditii optime atributiile s oblig

atiile care le revin asistentilor personali,

in vederea
ameliorarii situatiei personaelor cu handicap gray

, astfel incat acestia sa primeasca ingrijire
speciala la nivelul la care starea lor o Cere, pentru satisfacerea intregului

lant de nevoi fizice,
sociale si spirituale.

Ingrijirile ce li se acorda pot permite persoanelor bolnave sa-sji v

alorifice potentialul fizic,
intelectual, spiritual, emotinal si social,

in profida handicapului de care sufera.

Tinand cont de aceste aspecte, in 2025 semestrul [ Compartimentul de Asistenta Sociala, 25

asistenti personali, din care 2 pentru copii si 23 pentru adulti.

Dinamica angajarii asistentilor personali semestrul II.
urmeaza: - -

| Luna an 2025 Numar asistenti personali in [Motivele scaderii  numarului  de
ultima zi a lunii

al anului 2025 se prezinta dupa cum

asistenti personali

Lulic X T - o
August s T




Septembrie | D e

e - S ———
Octombrie 25

Noiembrie | B e -
Decembrie | I R S -

La fincle semestrulyi I1 al anuluj 2025, la nivelul Primariei Comunej Lunca de Sus , erau
angajati cu contract individual de munca un numar de

25 asistent] personali, din care 2 pentru copii si 23 pentru adultj.

De asemenea, la sfarsitul semestrului I g]

anului 2025 eray in plata

22 indemnizatii pentru persoane cu handicap grav, din care 1 pentru copii si 21 pentry

adulti/ reprezentantul legal.

Suma totala platita pentru salariile asistentilor personali si indemnizatii in perioada
01 iulie 2025 — 31 decembrie 2025 a fost de:

Total 987.945,00 lei, din care
642.936.00,00 lej pentru plata asistentilor personali si

345.009,00,00 lej pentru plata indemnizatiillor lunage de handicap.

La Suma total plitita cumulata de la inceputul anului, pentru sal
indemnizatiilor de insotitor : 1.893.164,00

2.Numﬁrulasistenti[or ersonal pentru:
s———c=asl5ienlilor personal pentru;
-copii-2

-adulti-23

ariile asistentilor personali a

3.Suma total plitita cumulata de la inceputul anului,
1.260.605 lei

4..Defalcat -

pentru salariile asistentilor personali

a)Suma totala platiti a salariului baza 1.076.266,00
b)Sporurile de vechime in valoare total3 de- 137.252,00

¢)Indemnizatie de hrani in valoare total de 20.806,00



d)Tichete de vacanta in valoare de 0

¢).Contributia asig.de munci in valoare totali de:26.281,00

5.Suma totala restants cumulata de la inceputul anului, pentru salariile asistentilor personalj 0

lei

6..Numirul de indemnizatii cuvenite parintilor sau adultului/reprezentantuly; legal, Legea

448/2006, art. 34 art 4] din care: - parinti/reprezentant legal pentru:

a. copii: 1 ~adulti;‘reprezentzmt legal: 21
7.Suma total platita cumuyl
632.559,00

ata de la inceputul anului, pentru indemnizatiile de insotitor

8.Suma totali restant cumulata de la inceputul anuluj pentru indemnizatiile de insotitor; :0

9.Suma totals platita cumulate de I3 inceputul anulyj pentru salariile asistentilor personali si

indemnizatiilor de insotitor:
1.893.164,00

Sume defalcate pentru finantarea cheltuielijor cu drepturile asistentilor personalj

»a persoanelor cu
handicap grav say indemnizatii lunare:

1.699.213,00

Sume plitite din contributii proprii:

193.951,00 ,00

Verificarile privind activitatea asistentilor personali, efectuate de citre angajatii cu atributii in

domeniu din cadrul serviciului de asistenta sociali sj autoritate tutelars a] Primariei Lunca de

Sus, au vizat urmitoare|e aspecte :

-modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale de catre asistentul personal . evaluarea

sociala atat a asistentuly; personal ct si a persoanej cy handicap grav, in vederea identificarij

nevoilor principale ale persoanei cu handicap legate de starea sa psiho-sociala . problemele cu
d a activitatii lor . satisfactia

ali privind ingrijirea si supravegherea

acordata . cunoasterea indicatiilor mentionate in Planul de recuperare pentru copilul cy handicap

grav, respectiv in Planul individual de servicii al persoanei adulte cy handicap grav.

In urma acestor verificiri s-a constatat urmatoarele



“este asigurata ingrijirca primari, alimentatia sj hranirea bolnavului,

Supravegherea starii de
sinatate, respectarea drepturilor persoanei cuh

andicap,

Mentiondm ci 14 nivelul Primariei comunei Lunca de Sus nu s-

au inregistrat restante la plata
salariilor asistentilor personali sau a indemnizagiilor.

Compartiment de Protectie si Asistentd Socialj




